Il Commiissario

AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE TECNOLOGIE, L’ENERGIA
E 1.O SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

Selezione pubblica per titoli ed esame colloquio per il reclutamento di n. 2 unita di personale laureato da
assumere con contratto di favoro a tempo determinato, mediante procedura concorsuale (Rif. 01/2018).

Art. 1 - Posti messi a concorso

La presente selezione ¢ finalizzata al reclutamento di n. 2 unita di personale laureato nelie discipline di
cui allallegato A, da assumere con contratto di lavoro a tempo determinato, della durata di un anno
eventualmente prorogabile ai sensi della normativa vigente, con profilo professionale di  “Ricercatore”,
corrispondente al livello economico iniziale, previsto dal CCNL del personale del Comparto delle
Istituziont e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione quadriennio normativo 2006/2009, in vigore alfatto
delfassunzione.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
| requisiti per Fammissione alla selezione sono;

a} possesso del diploma di laurea come specificato per ciascuna posizione nel citato allegato A ed

equipolienti, conseguito secondo la normativa in vigore anteriormente alta riforma di cui al D.M.
509/99, cosi per come modificato ed integrato dal D.M. 207/04, oppure della laurea "magistrale” o
“specialistica”,
I candidati che abbiano conseguito analogo titolo di studio presso una Universita straniera devono
aver oftenuto il riconoscimento secondo fa vigente normativa in materia. Sara cura del candidato,
pena Pesclusione, dimostrarne ‘Fequivalenza’ mediante la produzione del provvedimento che la
riconosca, ovvero della dichiarazione di aver presentato la richiesta di equivalenza ai sensi delle
medesime disposizioni e che sono in corso le relative procedure;

b) possesso del dottorato di ricerca efo almeno tre anni di esperienza lavorativa documentabile post-
taurea maturata in relazione al titolo di studio richiesto mediante contratti di lavoro subordinato,
contratti di collaborazione coordinata e continuativa, assegni di ricerca, contratti a progetto;
lesperienza lavorativa e il dottorato di ricerca dovranno essere coerenti con le tematiche
concorsuali di cui al citato allegato A;

¢} cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea o di Paesi Terzi, qualora
ricorrano le condizioni previste dall'art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i.;

d) conoscenza della lingua inglese e dellinformatica di base;

e) conoscenza della lingua italiana, solo per i cittadini stranieri.

Art. 3 — Accertamento requisiti di ammissione — Esclusioni
I'requisiti di cui all'art. 2, lettere a), b) e ¢) debbono essere possedut, pena l'esclusione, alla data di
scadenza del termine di presentazione della domanda di partecipazione: mentre i requisiti di cui alle
lettere d) ed e) saranno verificati dalla Commissione esaminatrice, di cui al successivo art, 8, in sede di
colloguio.

La valutazione del possesso del requisito temporale defl'esperienza richiesto & rimesso ai competenti
uffici del'ENEA; mentre, la pertinenza rispetto alla posizione per Ia quale st concorre &, in ogni caso,
rimessa al giudizio insindacabile della Commissione esaminatrice.

Non possono partecipare al concorso i cittadini esclusi dall’elettorato politico attivo, queili che siano stati
revocati o destituiti e quelli dichiarati decaduti dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per aver
prodotto documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

L'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti sara resa nota esclusivamente attraverso il
sito internet dellENEA www.enea.it sezione ‘Opportunita” — "Lavoro”, utilizzando come propria password
it codice fiscale. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti

fyale - Lungotevere Grande Ammiraglio Thaon di Revel, 76 00196 ROMA — Italia — tel. +39.08.36271
Partita VA 00985801000-Codice Fiscale 01320740580 — www,enea.it



Nei confronti dei candidati utifmente classificati nella graduatoria definitiva (vincitori e idonei), I'Agenzia si
risetva di accertare il possesso dei requisiti dichiarati.

L'assunzione & subordinata allaccertamento dell'idoneita alla mansione per mezzo di visita medica che
verra disposta su indicazione dellAgenzia ENEA ai sensi deflart. 41 D.Lgs. n. 81/08, tramite il medico
competente del Centro presso il quale verra avviato il dipendente.

L'accertamento del mancato possesso anche di uno solo dei requisiti prescritti comportera, salvo piu
gravi sanzioni, la perdita del diritto all'assunzione.

Art. 4 - Domande di partecipazione
Saranno accettate esclusivamente le domande di partecipazione inoltrate entro il termine perentotio
del T - cosl per come specificato;

a) amezzo raccomandata AR, allENEA — Direzione Personale ~ Lungotevere Thaon Di Revel, 76
- 00196 Roma; in tal caso la domanda dovra essere redatta utilizzando esclusivamente lo
schema allegato 1, dattiloscritta al computer e compifata in ogni sua parte, obbligatoriamente
firmata dail'interessato;

b) attraverso la Posta Elettronica Certificata (PEC), solo se inviata da casella di posta elettronica
certificata personale del candidato, allindirizzo ufficioconcorsi@cert.enea.it: in fal caso la
domanda dovra essere compilata esclusivamente secondo lo schema allegato 1, dattiloscritta al
computer e compilata in ogni sua parte, obbligatoriamente firmata dallinteressato e allegata in
formato file PDF non modificabile.

Si fa aitrest presente che i document, titoli o pubblicazioni richiesti dal presente bando, dovranno essere
inviati con le seguenti modalita;

1. in caso di domanda, di cui alla lettera a), in forma cartacea o in formato file PDF non modificabile
su CD-ROM, allegati alla stessa ed inviati entro 1a data di scadenza di cui sopra;

2. in caso di domanda inviata tramite Posta Elettronica Certificata, di cui alla lettera b), in formato
file PDF non modificabile, inseriti in ur'unica cartella compressa (denominata
“doc_Nome/Cognome_anno di nascita”), utifizzando il programma WINZIP, allegata alla PEC,
oppure per raccomandata AR. allENEA — Direzione Personale — Lungotevere Thaon Di Revel,
76 — 00196 Roma, entro la data di scadenza di cui sopra.

E' richiesta l'indicazione “contiene domanda di partecipazione al bando Rif. 01/2016 Pos....". sia sulla
busta contente la domanda che nelf'oggetto della PEC.

La data di presentazione della domanda & attestata dal timbro delf ufficio postale accettante e/o dal
sistema informatico, pertanto non si terra conto delle domande inoltrate dopo il termine fissato o che,
anche se spedite in tempo utile, perverranno in data successiva allinizio dei lavori della Commissione
esaminatrice,

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di inoltro e presentazione delle domande.

E’ ammessa la candidatura ad una sola posizione, che dovra essere chiaramente indicata nella domanda
di partecipazione.

Ogni eventuale variazione di indirizzo deve essere tempestivamente segnalata dal candidato allENEA.
Copia integrale del bando sara disponibile sul sito internet: www.enea.it sezione "Opportunita” ~ ‘Lavoro”.

Non saranno considerate valide, e pertanto saranno escluse, le domande:
prive della firma deilinteressato in originale;
prive della fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita:
inoltrate o pervenute oltre i citati termini; 'ENEA non assume alcuna responsabilita per eventuali
ritardi postali o telematici;

s inviate framite Posta Eleftronica Certificata, ove si configuri diversita d'identita tra il partecipante e
il titolare della PEC;

¢ inviate tframite Posta Elettronica Certificata, ove la domanda o gli allegati elettronici non siano in
formato PDF non modificabile;
Bate tramite indirizzo di Posta Elettronica non Certificata;



+ prive dell'indicazicne della posizione per la quale si vuole concorrere;
= recanti la pariecipazione a pit posizioni, sia nella medesima domanda che in domande distinte;
e prive dell'indicazione del possesso di unc dei qualsiasi requisiti richiesti.

| candidati dovranno allegare alla domanda, al fine della valutazione, la seguente documentazione e/o

autocertificazione a norma di legge, secondo le modalita di cui sopra (v. puntin. 1 e n. 2);

# un dettagliato curriculum vitae et studiorum in formato europeo, redatto in lingua italiana, datato e
sottoscritto dal candidato, che descriva 'esperienza maturata, indicando, per ciascuna attivita, il tipo di
contratto, le date di inizio e di fine comprensive di giorno mese e anno;

» eventuali pubblicazioni, specificando se effettuate in riviste o atti di congressi con referee, rapporti
tecnici e favori a stampa, in originale o copia conforme sottoscritta dalf’interessato;

» eventuali titoli accademici e professionali: dottorati di ricerca, abilitazioni, diplomi di specializzazione,
attestati di frequenza a corsi di perfezionamento, borse di studio, assegni di ricerca ed uiteriori titoli di
studio diversi da quello richiesto dalla posizione per la quale si concorre.

I candidati inoltre dovranno indicare nella domanda di partecipazione:

- se intendano avvalersi delle riserve efo delle preferenze previste dalle leggi vigenti in materia di
assunzioni, in tal caso dovranno indicarne gli estremi; in caso di mancata dichiarazione in tal senso
non vi sara ammissione al beneficio;

- se abbiano o meno riportato condanne penali, ovvero siano stati sottoposti a misure di sicurezza, e in
caso affermativo dovranno indicare gli estremi del provvedimento di condanna o di applicazione di
amnistia, def condono, dellindultc o del perdono giudiziate e del fitoio del reato;

- se abbiano 0 meno procedimenti penali pendenti a proprio carico efo procedimenti per 'applicazione
di misure di sicurezza, ed in casc affermativo dovranno indicarne gli estremi.

Nelle dichiarazioni sostitutive if candidato dovra specificare in modo analitico ogni elemento utile at fine di
poter consentire la valutazione del titolo dichiarato, pena la non valutazione del titolo stesso.

Alle dichiarazioni di autocertificazione dovra essere allegata la fotocopia di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

Agli atti ed ai documenti redatti in lingua straniera diversa dallinglese, deve essere allegata una
traduzione in lingua italiana, che deve essere certificata conforme al testo straniero, dalla competente
rappresenianza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Al sensi dell'art. 3 della Legge 104/92, & possibile richiedere 'applicazione dei benefici previsti dall'art. 20
della legge medesima (ausilio necessario in relazione alla propria disabilita efo necessita di tempi
aggiuntivi per le prove) allegando la certificazione necessaria, rilasciata dalla Commissione medica di cui
allart. 1 della Legge n. 295/90 operante presso fa A.S.L. competente per territorio: tale certificazione
potra essere presentata in originale o sottoscritta datf'interessato per copia conforme,

Resta esclusa la possibilitd di procedere alla regolarizzazione della domanda o dell'eventuale
documentazione da allegare afla domanda stessa in tempi successivi alla data di scadenza stabilita per
F'inoltro delle domande.
Il trattamento dei dati personali, forniti dai candidati & effettuato in conformita alle vigenti disposizioni,
dettate dal D Lgs. 30 giugno 2003 n, 196 (Codice Privacy) e s.m.i..
L'ENEA non assume alcuna responsabilita per mancata ricezione di eventuali comunicazione inviate ai
candidati imputabili &

a} ritardi efo disguidi postali o telegrafici;

b) omessa o tardiva comunicazione da parte dei candidati stessi def cambiamento di indirizzo

indicato nella domanda di partecipazione.

Art. 5 — Responsabile del procedimento e restituzione titoli
Per quanto concerne tutte le fasi della procedura concorsuale, viene designato quale Responsabile del
procedimento la Dr.ssa Rita Giretti, Funzionario del Servizio Procedimenti Disciplinari @ Normativa del
Lavoro, della Direzione Personale.
fro 3 mesi dalla data di pubbiicazione della graduatoria finale, i candidati possono richiedere allo
56, Responsabile del procedimento, salvo contenzioso in atto, la restituzione dei soli titoli prodotti in




originale, con spese a loro carico, trascorso tale termine I'Agenzia non & pitl responsabiie della
conservazione e restituzione delia documentazione.

Art. 6 - Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice sara nominata dall’'Organo di vertice dell'Agenzia ENEA. Il provvedimento
di nomina sara pubblicato sul sito internet del’lENEA: www.enea. it sezione "Opportunitd” — “Lavoro”.

La commissione, ove reputato necessario, potra lavorare anche in modalita web conference o phone
conference (con l'utilizzo dei sistemi tecnico-informatici delfENEA), ai fini di una maggiore efficienza e
ceferita dell'iter concorsuale. In tutti i casi, le riunioni dovranno svolgersi a collegio perfetto e i relativi atti
saranno approvati e sottoscritti da tutti i membri.

Art. 7 - Criteri di assegnazione dei punteggi - Valutazione dei titoli
La Commissione esaminatrice disporra complessivamente di 100 punti, cosi ripartiti:
60 punti per la valutazione dei titoli;
40 punti per 'esame colloquio.
La Commissione esaminatrice determinera i criteri per la valutazione dei titoli nella prima riunione e prima
di aver preso visione della documentazione presentata dai candidati,

L'esperienza lavorativa svoita alle dipendenze di Enti di ricerca pubblici, ed in particolare presso 'ENEA,
costituira titolo preferenziale e come tale sara valutata dalia Commissione.

Il possesso di ulteriore esperienza professionale efo titoli superiori ai requisisti richiesti dall'art. 2 del
presente bando, pur se valutati dalla Commissione esaminatrice ai soli fini delf'attribuzione del punteggio
dei titoli, non potranno essere presi in considerazione per fattribuzione dell'inquadramento e trattamento
economico superiore a quello di cui al successivo articolo 11,

Saranno ammessi a sostenere 'esame colloquio i candidati che avranno riporiato nella valutazione dei
titoh un punteggio non inferiore a punti 42 su 60.

Art. 8 - Esame colloquio
Nel sito infernet dell ENEA www.enea.it sezione “Opportunitd” — “Lavoro” sara creato un apposito link, al
quale i candidati potranno accedere utilizzando come propria password il codice fiscale. & prenderanno
visione del punteggio conseguito nella valutazione dei titoli e del diario delle prove, comprensivo di
giorno, ora e sede di svolgimento, almeno venti giorni prima delia data fissata.
Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effett.
La mancata partecipazione alla prova comportera lesclusione del candidatc dalla procedura
concorsuale.
l.e materie e le conoscenze oggetto delle prove d’esame sona suddivise secondo le specifiche di cui
all'allegato B.
L'esame colloquio si intendera superato se i candidati avranno riportato un punteggio non inferiore a
punti 28 su 40.
Al termine di ogni seduta relativa all'esame colloguio la Commissione esaminatrice formera lelenco dei
candidati con Findicazione della votazione da ciascuno riportata in tale prova; fo stesso sara affisso nel
medesimo giorno nell'atrio della sede di esame, Lungotevere Thaon Di Revel, 76 — 00196 Roma.

Art. 9 - Formazione della graduatoria - Titoli di riserva e preferenza

La Commissione esaminatrice formera e graduatorie di merito secondo I'ordine derivante dal punteggio
complessivo conseguito dai candidati nella valutazione dei titoli e nell'esame-colioguio.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a selezione, | candidati utitmente
coltocati nelle graduatorie definitive formate sulla base del punteggio riportato nella valutazione dei titohi,
nel'esame cofloquio e tenuto conto, ai sensi di legge, delle riserve e, in caso di parita di merito, dei titoli
di preferenza.

I candidati in possesso di eventuali titoli di riserva e/o preferenza stabiliti per le assunzioni da dispaosizioni
di legge vigenti vincolanti per FAgenzia, oitre che dichiararli nella domanda di partecipazione, scna invitati
a comproyare il possésso dei predetti titoli all'atto delfesame colloquic mediante idonea certificazione,




redatta nelle forme di legge. Sard cura del candidato stesso altresi specificare per iscritto le disposizioni
da cui discende il diritto per 'applicazione dei relativi benefici.

Le graduatorie di merito e definitiva saranno approvate dallOrgano di Vertice dellAgenzia ENEA
riconosciuta fa regolaritd del procedimento di selezione.

sezione “Opportunita” ~ “Lavoro” . Dalla data di pubblicazione decorre il termine per eventuat
impugnative da parte dei candidati.

Art. 10 - Documentazione
| vincitori del concorso saranno invitati a presentare o a far pervenire, entro il termine perentorio che
verra indicato nella refativa comunicazione, la documentazione comprovante il possesso dei requisiti
prescritti cosi come dichiarato nella domanda di partecipazione al concorso. La documentazione relativa
all'esperienza lavorativa dichiarata in domanda, non potra essere costituita da dichiarazioni sostitutive.

L'ENEA si riserva la facoltd di procedere a idonei controfli sulla veridicita di tutte le dichiarazioni
sostitutive rese dai candidati. Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita del contenuto
deffe dichiarazioni, il dichiarante decade dagii eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla
base delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dallart. 76 “Testo Unico
delle disposizioni legislative e regolamenti in materia di documentazione amministrativa” approvato con
D.P.R. n 445 del 28/12/2000 & s.m..

Art. 11 - Assunzione in prova — Inquadramento e classificazione nei profili professionali -
Decadenza

I vincitori della procedura concorsuale di selezione che risulteranno in possesso dei requisiti prescritti,
conseguiranno if diritto allassunzione nel profilo di “Ricercatore”, corrispondente al livelio economico
iniziale, previsto dal CCNL de! personale del Comparto delle istituzioni e degli Enti di Ricerca e
Sperimentazione quadriennio normativo 2006/2009, in vigore all'atto dell'assunzione.
L'assunzione definitiva & subordinata al compimento con esito positivo del prescritto periodo di prova.
L'accettazione delf'assunzione non potra essere in alcun modo condizionata.
| vincitori delta procedura concorsuale di selezione che, senza giustificato motivo, non prenderanna
servizic entro il termine stabilito decadranno dat diritto all'assunzione.

Art. 12 - Assunzione concorrenti idonel
L'ENEA, nel caso in cui i posti messi a concorso restino vacanti per rinuncia ¢ decadenza dei vincitori, si
riserva la facolta, secondo il proprio insindacabile apprezzamento e con le modalita di legge, di copririo
con altri concorrenti idonei secondo F'ordine di graduatoria.
La vigenza delle graduatorie decorre daila data di approvazione del Provvedimento dell’Organo di Vertice
dellENEA e pubblicate sul sito ENEA www.enea.it sezione “Opportunita” — “Lavoro”.

Art. 13 - Norme richiamate — Informativa (Art.13 D.L.gs 196/03 e s.m.i.}
Il presente bando di concorso & stato emanato tenendo conto delle disposizioni di legge vigenti in materia
di assunzioni presso le amministrazioni pubbliche, con particolare riferimento al D. Lgs. n. 198 dell'11
aprile 2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”.
Ai sensi delfart. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 e s.m.i., si informano i candidati che i
trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alle selezioni o comunque a tal fine
acquisiti, & finalizzato unicamente all'espletamento della  selezione ed avverra presso ['Agenzia ENEA
con sede legale in Roma - Lungotevere Thaon di Revel 76 — 00196, con T'utilizzo di procedure, anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalith, anche in caso di
eventuale comunicazione a terzi.
il conferimento di tali dati & indispensabile per valutare i requisiti di parteciparzione e il possesso dei titoli e
la loro omessa indicazione pué precludere la partecipazione alla selezione stessa.




Art. 14 — Pubblicita - Informazioni
L'estratto della presente selezione & pubblicato sulla G.U. della Repubbiica italiana — IV Serie Speciale —
Concorsi ed Esami, mentre la versione integrale della stessa sara pubblicata esclusivamente sul sito

ENEA www.enea.it sezione “Opportunita” — “Lavoro™.
| candidati sono altresi tenuti a consultare costantemente la suddetta sezione, ove sara possibile

prendere visione delle eventuali comunicazioni e verificare tutti g aggiornamenti relativi alla procedura
concorsuale.

Roma,

Agenzia Nazionale
per te Nuove Tecnologie, 'Energla,
2 lo Sviluppo Econcmice Sostenibile
Il Commigsario
{Prof. Federico Testa)




ALLEGATO A
POSIZIONI MESSE A CONCORSO

N° 2 posti nel profilo professionale di "Ricercatore”, corrispondente al livello economico iniziale, previsto
dal CCNL del personale del Comparto delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Spenmentazmne
quadriennio normativo 2006/2009, in vigore all'atto delfassunzione, come specificato nelle singole

descrizioni di seguifo riportate:

Pos. DIM -~ Sviluppo di sistemi laser prototipali per diagnostiche e processi, con relativi software
di gestione e analisi dati, per applicazioni nel campo dei beni culturafi, medicali e/o industriali
Contingente richiesto: n. 1 unita
Tifolo di_studio richiesto: L. Ingegneria Elettronica, L. Ingegneria Informatica, L. Fisica, L. Scienze e
Tecnologie per la conservazione di beni culturali.
Esperienza: Dottorato di ricerca o esperienza lavorativa non inferiore a 3 anni post laurea maturata in
relazione al titolo di studio richiesto, mediante contratti di lavoro subordinato, assegni di ricerca, contratti
di collaborazicne continuata e continuativa, contratti a progetto, su una o pit deile seguenti tematiche:

o Spettroscopia LIF (Laser Induced Fluorescence):
Imaging di riflettanza iperspettrale e colorimetria;
Efaborazione di mappe 2D e modelli 3D acquisiti mediante [aser scanner:
Anafisi dati mediante tecniche statistiche multivariate e di classificazione:
Abiazione laser,
Conoscenze di base di tecniche di spettroscopia laser o laser processing.
Sede di favoro: Centro Ricerche ENEA Frascati (Roma).

¢ & o & ¢

Pos. APAM - Sviluppo di sistemi di diagnostica non distruttiva e processamento di materiali
mediante fasci di protoni e raggi X prodotti da acceleratori lineari, per applicazioni nel campo dei
beni culturali, medicali e/o industriali.
Contingente richiesto: n. 1 unita
Titolo di studio richiesto: L. Ingegneria Elettronica, L. Ingegneria Medica, L. Fisica,
Esperienza: Dottorato di ricerca o esperienza lavorativa non inferiore a 3 anni post laurea maturata in
relazione al fitoto di studio richiesto, mediante contratti di lavoro subordinato, assegni di ricerca, contratti
di collaborazione continuata e continuativa, contratti a progetto, su una o pits delle seguenti tematiche:

* Spettroscopia PIXE (Proton induced X ray Emission) ed XRF (X Ray Fluorescence);
Allestimento di linee di irraggiamento mediante fasci di protoni e raggi X;

« Sistemi diagnostici per it monitoraggio dei fasci:

»  Sistemi di controllo di acceleratori lineari;

* Conoscenze di base di iniettori/acceleratori lineari di protoni.
Sede di lavoro: Centro Ricerche ENEA Frascati {Roma).




8.

ALLEGATO B

MATERIE OGGETTO DELL’ESAME-COLLOQUIO (Art. 8 della selezione pubblica)

POSIZIONE DIM
L'esame colioquic verterd sulle seguenti materie o conoscenze:

L3

approfondimento delf'esperienza lavorativa in relazione alla professionalita richiesta dal bando
(vedi Allegato A);

nozioni sull'ordinamento e sull'attivita dellENEA,

lingua inglese e informatica di base;

ottica laser con particolare riguardo ai sistemi di generazione e propagazione dei fasci in aria per
applicazioni remote;

sistemi elettronici di misura con particolare riguardo agli aspetti legati alla discriminazione di
segnali ottici acquisiti in presenza di elevati livelli di fondo;

metodi spettroscopici con particolare riguardo alfa spettroscopia moiecolare per analisi gualitativa
& quantitativa di materiali su superfici;

metodi informatici per la fisica e ingegneria con particolare riguardo all'analisi d'immagine;
statistica applicata con particolare riguardo aifanalisi di dati multivariati, Discriminazione,
classificazione e raggruppamento. Analisi di classificazione non supervisionata,

POSIZIONE APAM

L'esame colloquio vertera sulle seguenti materie o conoscenze:

approfondimento dell'esperienza lavorativa in relazione alla professionalita richiesta dal bando
(vedi Allegato A);

nozioni sull'ordinamento e sullattivita dellENEA:

lingua inglese e informatica di base;

applicazioni defle radiazioni o Fisica Applicata con particolare riguardo a interazioni di ioni con la
materia. Dinamica di fasci di particelle cariche e progettazione di apparati basati sulle medesime.
Tecniche spettroscopiche con rivelazione di raggi X per analisi qualitativa e quantitativa.
Matematica numerica o Calcofo numerico con particolare riguardo ad uso e sviluppo di sistemi di
caicolo per Pevoluzione di sistemi complessi. Tecniche Monte-Carlo per simulazione di trasporto
di fasci di particelle cariche e interazione radiazione-materia.




ALLEGATO 1

FAC-SIMILE DA NON COMPILARE Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA - da
compilare dattiloseritta al PC

{da inoltrare su carta libera a mezzo lettera raccomandata o
attraverso Posta Elettronica Certificata — PEC)

AllAgenzia ENEA .
Direzione Personale «i;}v
Lungotevere Thaon di Revel, 7‘6\;“““‘“
00196 ROMA (RM) 85

SOF

Domanda di partecipazione alla selezione per titoli ed esame-colloquio, per 'assunzione lnﬁ“}ova atempo
determinato di n. 2 unita di personale laureato con dottorato di ricerca efo esperlenza lg;fé‘r’atlva

Rif. 01/2016 Q;V
w
IL. SOTTOSCRITTO ‘%@"*%\
COGNOME (%) KXXXHXXK XXX ﬁé&v
NOME {*) KHKKKXXXXKAXK - «‘Q@
AQZWV
Posizione per la
guale si vuole XOOXKXOOKXX XXX @v
concorrere (%} ﬁ

Ai sensi degli artf. 46 e 47 del D.P. R(é?f\k 445 del 28 dicembre 2000 e consapevole della
responsabilitd penale prevista dall’art. el medesimo D.P.R., per le ipotesi di faisita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate, Dl@ RA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA:

o
luogo di nascita (*) xxxkaxxx

data di nascita (*) xéﬁxxxxxxx

Recapiti per ogni cq?ﬁ?mcazmne ) (**):

e
via,n., x(\) 1 0.0.0.0.8.9.9.9.9.0.0.¢
N
cap.,% tet; Prov. HXXXAKKXKAKX
#

g 1099908099694
x.
indirizzo PEC (ove
posseduta) 1,0.9.9.9.9.9.9.9.0.0.4 4
Telefono 1000006999944
Celluiare XXXXXXXXXXXK
Email 0 9.9.0.9.9.0.4 4

L ngi\ | XX XXXX



Codice fiscale (*:
XIX|X[XITX XXX IX XXX IX XXX

(*) campo obbligatorio
{**) qualsiasi variazione dovra essere comunicata tempestivamente all’Agenzia ENEA

etk ddedhkdfdokdlokkikkh

- di essere in possesso del titolo di studio XXXX conseguito it XXXX presso XXXX con votazionq@(ﬁ?ix
{accludere obbligatoriamente il certificato del diploma di laurea, anche in fotocopia, “firmato
dallinteressato, ovvero copia della certificazione di equivalenza, rilasciata dalla competente aitorita, se
i titolo di studio e stato conseguito all'estero o autocertificazione a norma di legge); £

- di essere in possesso del dottorato di ricerca XXXX e/o di un'esperienza !avora‘@a post-laurea
maturata in relazione al titolo di studio richiesto, di XXXX anni come di seguito in%{g%?é:

o
(gg/mfﬁ,gaaa) (gg/m:?':’aaaa} presso tipo rapporto < '{3 attivita svolte
A
XXXX XXXX XXXX Specificare (pena la A8R | XXXX
valutazione del periodﬁ' 1

trattasi di contrattg. di-Javoro

subordinato La‘f‘«» tempo

indeterminato,sy,- 0

determinato)y ;6 di  lavoro

parasubqﬁiﬁ%to {co.ca.co.,

assegng.di ricerca, contratto

a pregetto). Altre tipologie

nep saranno valide

N

- di essere In possesso dellabifitazione prof%é?@na!e in XXXX, e/o del diploma di specializzazicne efo
assegno di ricerca efo della borsa di “%I dio (indicare il tipo di specializzazione, le fematiche
dell'assegno di ricerca, le materie di st della borsa e la durata degli stessi i inclusi gli arganismi
efo istituti pubblici o privati ove gli s}g” i siano stati svolti);

- diconoscere la lingua inglese e l'informatica di base cosi come richiesto dal bando;

- di essere (barrare la casella @@‘finteressa, specificare la nazionalita ove necessario a allegare la

relativa documentazione): Eﬁ%
o\

¢ cittadino italian
o cittadino di S{Eﬁd”membro dell'Unione Europea XXXX
o

o familiare Q tadino di Stato membro del’Unione Europea (di nazionalita XXXX.) titolare del

diritto di’%‘@ggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

o citt d}%é di State non apparienente alfUnione Europea (di nazionalitd XXXX.) titolare del
RErMesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo;
o@‘;ﬂtelare dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria;
TN

- di@?,;yﬂé/re residente in XXXX (Via,n.,cap, citta, prov., tel);

- dressere, nei riguardi degli obblight militari, nella seguente posizione: XXXX (da specificare solo per gii

Q;appartenenﬁ a classi di leva obbligatoria),

- di godere dei diritti politici;

- di possedere i seguenti titoli di riserva efo preferenza stabiliti per le assunzioni da disposizioni di legge
vigenti: XXXX (specificare);

- di non aver in corso procedimenti penali a suo carico o per applicazione di misure di sicurezza (in
caso contrario indicare i procedimenti penali e/o procedimenti per l'applicazione delle misure di
sicurezza in corsoy,

- di non aver riportato condanne penali e di non essere stato sottoposto a misure di sicurezza (in caso

trario indicare le condanne penali riportate e/o le misure di sicurezza cui & stato sottoposio);




- di non essere stato dispensato o destituito o dichiarato decaduto dallimpiego presso una pubblica
amministrazione per aver prodotio documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile:

- diessere iscritto/non essere iscritto nelle liste di cui aifart. 8, comma 2, della legge n. 68/199%;

- di essere portatore di handicap e di avere necessita ai sensi dellart. 20 della legge 5.2.1992 n. 104,
dei tempi aggiuntivi ovvero degli strumenti d'ausilio di seguito indicati: XXX

- di non prestare servizio attualmente presso I'ENEA {in caso contraric specificare 'Unita Organizzativa
di appartenenza, if tipo di assunzione).

XXXX sottoscritt XX dichiara sotto la propria responsabilita che tutti i dati forniti rispondono al vero. o

Data ..... Firma ‘*”;i\’
V&
g
XXXX ¥
.............................. Ry
L'ENEA effettua il trattamento dei dati personati in conformita alle vigenti disposjz@%ettate dal D.Igs. 30
giugno 2003 n. 196 e s.m.i. (Codice Privacy). 65) '
Si allega debitamente firmato e datato: @,Q )

Ty
- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di )@fi‘d\fté;

- fotocopia del documento attestante il diritto di so%?jorno o del diritto di soggiorno
permanente per il familiare di cittadino di Stato memb@} ell’'Unione Europea, o del permesso
di soggiorno UE per soggiornanti di lungo period% er i cittadini di Stati non appartenenti
ali’Unione Europea; :

- fotocopia del titolo di studic firmata dall’inters 'Qg o autocertificazione a norma di legge;

- documentazione o autocertificazione a norn{s di legge attestante il possesso di uiteriori titoli
di riserva e preferenza; S

- dettagliato curriculum vitae in formato,;@o

g&;‘?‘? |

peo.




