AWVISO DI PROCEDURA DI MOBILITA’ EX ART. 30 DEL D.L.gs. 30 marzo 2001, N. 45 UNITA’ DI
PERSONALE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO APPARTENENTE AL COMPARTO DEGLI
ENTI PUBBLICI DI RICERCA (RIF. MOB-01/2017). POS. CT

Estratto del bando di concorso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Speciale n. 66

01/09/2017.

Awviso di parziale rettifica pubblicato sul sito istituzionale dell'’Agenzia ENEA in data 08/09/2017.
Commissione esaminatrice di cui alla Disposizione 'n. 327/2017/PRES del 30 novembre 2017

VALUTAZIONE DEI TITOLI PRESENTATI DAL CANDIDATO:
..................................................................................................... perla POS......ccccocvinens
Punteggio massimo attribuibile all’attivita ed ai titoli attinenti Ripartiziohe Punteggio
Iesperienza richiesta dal bando: punti 60 Punteggio assegnato
Voto del titolo di studio: MAX 5 punti
Votazione Votazione
60 100 — 100 e lode 5 punti
55 -59 91-99 4 punti
49 - 54 81-90 : 3 punti L1
43 - 48 71-80 ‘ 2 punti
36 —42 60 - 70 1 punti
A
Voto della Formazione post-Diploma: MAX 15 punti
Master post lauream, 2 punti 4 punti BRI
Corsi di Formazione, 1 punti 6 punti L]
Borse di Studio, 2 punti 4pun L]
Corsi di perfezionamento, 2 punti 6 punti L
Esperienza lavorativa pertinente al bando: MAX 20 punti
B 3
20 punti [ 1
Titoli: MAX 20 punti
Dottorato di ricerca, 3 punti 3 punti [ ]
Diplomi di specializzazione post-lauream, 1 punto 1 punto [ ]
Diploma di Laurea DL - Laurea Magistrale LM - Laurea .
Specialistica LS, 2 punti 2 punti [ ]
C | Diploma Universitario DU - Laurea Triennale L, 1 punto 1 punto [ ]
Titoli professionali: abilitazioni, diplomi di specializzazione, ulteriori
titoli; 1 punto per titolo 5 punti [ ]
Pubblicazioni, Rapporti Tecnici, Comunicazioni a Congressi, 1 )
punto 5 punti [ ]
Ulteriore Esperienza maturata presso I'ente di provenienza, ]
1 punto per anno o frazione superiore a 6 mesi 20 punti [ ]
PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO
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