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PROCEDURA SELETTIVA

PER TITOLI ED ESAME COLLOQUIO,
RISERVATA, AI SENSI DELL’ART. 22, COMMA 15, DEL D. LGS N. 75/2017,
AL PERSONALE DIPENDENTE DELL’ENEA CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
INDETERMINATO PER LA COPERTURA DEI SEGUENTI POSTI:

+ N. 3 posti di Collaboratore/trice di Amministrazione di VII livello /
Collaboratore/trice Tecnico/a di VI livello (Pos. DIPL)
+ N. 36 posti di Tecnologo/a / Ricercatore/trice di III livello (Pos. LAUR)

ARTICOLO 1 - Posti banditi e profilo professionale

E indetta una procedura selettiva per titoli ed esame colloquio finalizzata alla progressione tra le
aree e riservata, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del D. Lgs n. 75/2017, e s.m.i., al personale
dipendente dell’ENEA con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, fermo restando
il possesso dei titoli di studio richiesti per I’accesso dall’esterno, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato dei seguenti posti:

- N. 3 posti di Collaboratore/trice di Amministrazione di VII livello/Collaboratore/trice
Tecnico/a di VI livello (Pos. DIPL)
- N. 36 posti di Tecnologo/a /Ricercatore/trice III livello (Pos. LAUR)

ARTICOLO 2 — Requisiti di ammissione

Per I’ammissione alla procedura selettiva ¢ richiesto di essere dipendente dell’ENEA con rapporto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato e di essere in possesso - alla data termine finale per
la presentazione delle domande di partecipazione - dei requisiti richiesti per 1’accesso ai profili
professionali, come indicato nella seguente Tabella.

PROFILO
CODICE N. POSTI ﬁli(l)\ljgiil(()) E?LE REQUISITI DI
POSIZIONE | DISPONIBILI INQUADRAMENTO PARTECIPAZIONE
DA ATTRIBUIRE
Collaboratore/trice Tecnico/a
CTER

VI Livello

Diploma di istruzione

DIPL 3 o
Collaboratore/trice di secondaria di II grado
Amministrazione CAMM
VII Livello
Tecnologo/a III Livello
TECN Laurea

LAUR 36 magistrale/specialistica/vecchio

Ricercatore/trice I1I Livello ordinamento
RIC
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Qualora 1 titoli di studio siano stati conseguiti all’estero, occorre allegare il provvedimento che
riconosca I’equivalenza o I’equipollenza, ovvero la dichiarazione di aver avviato la procedura per
tale riconoscimento.

ARTICOLO 3 - Presentazione delle domande - Termini e modalita - allegati

La domanda di partecipazione alla selezione, nonché la documentazione richiesta, devono essere
inviate, a pena di esclusione, esclusivamente utilizzando l'applicazione telematica dedicata alla
pagina https://pica.cineca.it/enea, entro il termine perentorio delle ore 14:00 del 15 novembre
2022.

Per poter effettuare la registrazione all'applicazione telematica di cui sopra, ¢ necessario inserire
unicamente il proprio indirizzo di posta elettronica ENEA.

Si raccomanda di compilare e inviare la domanda di partecipazione con congruo anticipo rispetto
al termine di presentazione, alla scadenza del quale non sara piu possibile né modificare né
inviare la domanda.

Entro la scadenza del termine di presentazione della domanda il sistema consente il salvataggio in
modalita bozza. La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla selezione
¢ certificata dal sistema informatico mediante ricevuta che verra automaticamente inviata via e-
mail. Allo scadere del termine utile per la presentazione, il sistema non permettera piu l'accesso e
l'invio del modulo elettronico.

Ad ogni domanda verra attribuito un “numero identificativo”.

Ai sensi dell’art. 16, comma 2, L. n. 68/99, verranno messe in atto modalita di svolgimento della
prova orale per consentire ai/alle candidati/e disabili di concorrere in effettiva condizione di parita
con gli altri/e candidati/e. Pertanto, il/la candidato/a, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20, comma
2, della L. n. 104/92, dovra specificare I’ausilio necessario per sostenere gli esami in relazione al
proprio handicap.

Una volta inviate, le domande di partecipazione non possono essere in alcun modo integrate;
qualora il/la candidato/a volesse integrare una domanda gia inoltrata in via definitiva, dovra
procedere al ritiro della stessa e presentarne una nuova, comunque entro il termine di scadenza
sopra stabilito.

E ammessa la candidatura ad una sola delle posizioni a bando, pena I’esclusione, che dovra essere
chiaramente indicata nella domanda di partecipazione. Il/la candidato/a dovra inoltre indicare il
profilo professionale (CTER o CAMM per la posizione DIPL; RIC o TEC per la posizione LAUR).

Alle domande di partecipazione i/le candidati/e dovranno allegare, in pdf:

- una relazione sull’attivita svolta, in cui saranno evidenziati 1 risultati conseguiti, il grado di
autonomia operativa e i periodi dei rapporti di lavoro con I’ENEA da prendere in considerazione
per la valutazione dell’anzianita (indicando data di inizio e fine, profilo/livello, eventuale
esperienza richiesta dal bando), della lunghezza massima di 2 pagine;

- un elenco, redatto secondo il format presente sulla piattaforma e allegato al presente avviso
(che, dopo essere stato compilato, dovra essere salvato in pdf e poi inserito in piattaforma)
contenente:

1) 1 titoli di studio conseguiti - indicando per ognuno I’istituto che lo ha rilasciato, la data di
conseguimento e la votazione riportata;

2.
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2) le procedure selettive ENEA superate, successive all’assunzione — indicando se come
vincitore/vincitrice o idoneo/a, il profilo/livello messo a concorso, la posizione in
graduatoria, la data di approvazione della graduatoria;

3) altri attestati, successivi all’assunzione in ENEA, relativi alla formazione, rilasciati
dal’ENEA o da altri enti pubblici — indicando per ognuno 1’argomento, la durata e
I’eventuale superamento di prova finale.

ARTICOLO 4 - Esclusioni

I provvedimenti di esclusione dalla procedura selettiva dei/delle candidati/e in difetto dei requisiti
prescritti o che abbiano inoltrato domande per piu di una posizione saranno adottati in qualsiasi
fase della procedura stessa dalla Direzione PER.

Sul sito internet www.enea.it, sezione “Opportunita” e sezione “IntraENEA — Lavorare in ENEA
— Personale — Sviluppo professionale”, sara pubblicato un apposito elenco relativo all’ammissione
o all’esclusione alla successiva fase di valutazione dei titoli, predisposto dai competenti uffici della
Direzione Personale. In tale elenco ogni candidato/a sara identificato/a attraverso il “numero
identificativo” assegnato al momento della presentazione della domanda.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

ARTICOLO 5 - Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice ¢ nominata dal/dalla Direttore/Direttrice Generale del'ENEA con
apposito atto. La composizione della Commissione ¢ pubblicata nella sezione “IntraENEA” del
sito istituzionale dell'Agenzia.

ARTICOLO 6 - Punteggi della procedura selettiva

La Commissione esaminatrice di cui al precedente articolo 5 disporra, per la valutazione dei titoli
e dell’esame colloquio, complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

- 40 punti per i titoli;
- 60 punti per I’esame colloquio.

ARTICOLO 7 - Titoli valutabili

I titoli valutabili e 1 punteggi massimi attribuibili sono 1 seguenti:

a) Titoli di studio, massimo 13 punti su 40. Saranno valutati il titolo richiesto per 1’accesso e
eventuali titoli di rango superiore a quello richiesto per I’ammissione alla procedura selettiva.
La Commissione potra graduare il punteggio in base al grado di pertinenza rispetto all’attivita
svolta.

b) Anzianita di servizio, massimo 13 punti su 40. Sara calcolata in anni I’anzianita del rapporto
a tempo indeterminato in essere (come differenza tra il 2022 e 1’anno di assunzione; 1 punto
per ogni anno); i periodi di eventuali altri rapporti di lavoro con ENEA o periodi di esperienza
richiesti dal bando per 1’assunzione a tempo indeterminato saranno sommati e calcolati pari a
1 per ogni anno; nel caso in cui la somma sia inferiore a un anno sara attribuito un punteggio
paria 0,5. La Commissione potra chiedere alla Direzione Personale informazioni e/o conferma
di quanto dichiarato dal/dalla candidato/a nella domanda.
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c) Attivita svolta, massimo 8 punti su 40. Sara valutata dalla Commissione in base a quanto
riportato nella relazione.

d) Superamento di precedenti procedure selettive, massimo 4 punti su 40.

e) Altri attestati di formazione, massimo 2 punti su 40. La Commissione potra graduare il
punteggio in base al grado di pertinenza rispetto all’attivita svolta.

Ulteriori criteri di maggior dettaglio saranno definiti dalla Commissione esaminatrice prima di
prendere visione della documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili. La scheda di
valutazione sara pubblicata sul sito internet www.enea.it, sezione “Opportunita” e sezione
“IntraENEA”.

La valutazione dei titoli sara effettuata prima di procedere agli esami colloquio.

ARTICOLO 8 - Esame colloquio

L’esame colloquio consistera in una discussione sull’attivita svolta e sara intesa ad accertare la
capacita dei/delle candidati/e di utilizzare e applicare nozioni teoriche per la soluzione di problemi
specifici e casi concreti nell’ambito dell’attivita propria del profilo che si andra a ricoprire, con
riferimento anche alle eventuali esperienze lavorative pregresse.

A seguito della valutazione dei titoli, i/le candidati/e potranno prendere visione del punteggio
conseguito e del diario delle prove dell’esame colloquio, comprensivo di giorno, ora e sede di
svolgimento - prove che saranno effettuate a partire dal 5 dicembre 2022 - esclusivamente
attraverso il sito internet www.enea.it, sezione “Opportunita” e sezione “IntraENEA”, dove sara
pubblicato un apposito elenco in cui ogni candidato/a sara identificato/a unicamente attraverso il
proprio “numero identificativo” assegnato al momento della presentazione della domanda. Tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Gli esami-colloquio dei/delle candidati/e ammessi/e alla procedura selettiva potranno svolgersi, a
discrezione della Commissione, in modalita telematica presso le Sedi ENEA diverse dalla Sede
legale, di appartenenza dei/delle candidati/e stessi/e.

Per poter sostenere I’esame colloquio i/le candidati/e dovranno essere muniti/e di un documento
di riconoscimento in corso di validita. I/le candidati/e non in grado di esibire alcun documento di
riconoscimento o in possesso di documenti di riconoscimento scaduti non potranno sostenere la
prova.

Supereranno 1’esame colloquio e saranno inclusi della graduatoria di merito della procedura
selettiva i1/le candidati/e che in tale prova avranno riportato un punteggio non inferiore a punti 36
su 60.

Al termine di ogni seduta relativa all’esame colloquio la Commissione esaminatrice predispone
I’elenco dei/delle candidati/e con I’indicazione della votazione da ciascuno riportata in tale prova;
lo stesso sara pubblicato sul sito internet www.enea.it, sezione “Opportunitd” e sezione
“IntraENEA”, entro il giorno successivo a quello del colloquio.

ARTICOLO 9 — Responsabile del procedimento

I1 Responsabile del procedimento ¢ il Dr. Andrea Previti, della Vice Direzione Amministrazione
Risorse Umane della Direzione Personale, che, verificata la regolarita formale degli atti, nonché
l'attivita  espletata dalla Commissione, trasmette tutta la documentazione al/alla
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Direttore/Direttrice Generale ai fini dell'adozione del provvedimento di approvazione delle
graduatorie.

ARTICOLO 10 — Graduatoria - Titoli di preferenza — Vincitori/Vincitrici

Al termine dei suoi lavori la Commissione esaminatrice formera le graduatorie di merito di
ciascuna delle due posizioni della procedura selettiva secondo 1’ordine decrescente dei punteggi
complessivi dati dalla somma dei punteggi riportati dai/dalle candidati/e nella valutazione dei titoli
e nell’esame colloquio.

Le graduatorie di merito della procedura selettiva saranno approvate con Disposizione del/della
Direttore/Direttrice Generale del’ENEA, accertata la regolarita della procedura stessa come
indicato all’art. 9.

A parita di punteggio complessivo la preferenza in graduatoria sara determinata, nell’ordine:

1) dalla maggiore anzianita complessiva di servizio come calcolata nella scheda di valutazione
dei titoli;

2) dalla maggiore eta.

Saranno dichiarati vincitori/vincitrici della procedura selettiva i/le candidati/e che risulteranno

utilmente collocati nelle graduatorie di merito, fino a concorrenza del numero dei posti previsti
dalla singola posizione della procedura.

Le graduatorie di merito e gli elenchi dei/delle vincitori/vincitrici saranno pubblicate sul sito
internet www.enea.it, sezione “Opportunita” e sezione “IntraENEA”.

ARTICOLO 11 - Progressione dei/delle vincitori/vincitrici

Con la medesima Disposizione di cui al precedente art. 10 sara inoltre disposto 1’inquadramento
nel nuovo livello e profilo professionale dei/delle vincitori/vincitrici della procedura selettiva, con
decorrenza, a tutti gli effetti giuridici ed economici, dalla data della Disposizione stessa, fermo
restando che I’attribuzione del nuovo livello/profilo professionale ¢ tuttavia subordinata al
perfezionamento dell’iter di approvazione del Piano dei fabbisogni di personale 2022-2024, per le
disponibilita previste dalla ivi contenuta dotazione organica.

ARTICOLO 12 — Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L'ENEA si riserva la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita di tutte le dichiarazioni
sostitutive rese dai/dalle candidati/candidate.

In ogni caso, i/le vincitori/vincitrici saranno invitati/e a presentare o a far pervenire, entro il termine
perentorio che verra indicato nella relativa comunicazione, la documentazione comprovante il
possesso dei requisiti prescritti e quanto altro dichiarato nella domanda di partecipazione.

Qualora in esito ai suddetti controlli sia accertata la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il/la dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati
sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76
del D.P.R. 445/2000.
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ARTICOLO 13 - Trattamento dei dati personali

In conformita a quanto disposto dall’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, si informa che 1 dati
personali forniti dai/dalle candidati/candidate saranno raccolti e trattati, anche con ['uso di
strumenti informatici esclusivamente per la gestione delle attivita concorsuali e nel rispetto della
disciplina legislativa e regolamentare dettata per lo svolgimento di tali attivita.

Il conferimento dei dati ¢ necessario per valutare i requisiti di partecipazione ed il possesso dei
titoli e la loro mancata indicazione puo precludere tale valutazione.

I dati sono conservati per il periodo necessario all’espletamento della procedura selettiva e
successivamente mantenuti ai soli fini di archiviazione.

L’ENEA garantisce ad ogni interessato/a I’accesso ai dati personali che lo/la riguardano, nonché
la rettifica, la cancellazione e la limitazione degli stessi ed il diritto di opporsi al loro trattamento.
Garantisce altresi il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante del Trattamento dei dati
personali circa il trattamento effettuato.
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Gilberto Dialuce
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comma 15, del D. Lgs n. 75/2017
AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE TECNOLOGIE,
L’ENERGIA E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

Allegato 1 alla Procedura selettiva ai sensi dell’art. 22,

ELENCO TITOLI

I1/1a sottoscritto/a matr.

in organico presso sede di lavoro

nato a ( )il / /
residente a ( ) Via/P.zza n®

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo

76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato

sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle

dichiarazioni rese (articolo 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445),

informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003 e del GDPR UE n. 679/2016, che i dati personali raccolti

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione viene resa,

DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI DI STUDIO

Diploma di maturita

data di conseguimento

Istituto

voto / (specificare se su 60 o 100)

Laurea in classe di laurea
Laurea magistrale in classe di laurea
Laurea specialistica in classe di laurea

Laurea di vecchio ordinamento in

data di conseguimento

Universita

voto / (specificare se su 110 o 100) (indicare se con lode)

N.B. Qualora i titoli di studio (diploma, laurea, dottorato) siano stati conseguiti all’estero, occorre allegare il provvedimento che
riconosca I’equivalenza o I'equipollenza, ovvero la dichiarazione di aver avviato la procedura per tale riconoscimento.



Allegato 1 alla Procedura selettiva ai sensi dell’art. 22,
comma 15, del D. Lgs n. 75/2017
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Master I livello in

data di conseguimento

presso

Master II livello in

data di conseguimento

presso

Diploma di specializzazione post lauream in

data di conseguimento

presso

Dottorato di ricerca in

Titolo tesi

data di conseguimento

presso

Corso di perfezionamento post lauream

Descrizione titolo

data di conseguimento

presso

DICHIARA DI AVER SUPERATO LE SEGUENTI PROCEDURE SELETTIVE ENEA

Profilo/Livello messo a concorso

Posizione in graduatoria (vincitore/idoneo)

Data di approvazione della graduatoria

N.B. Qualora i titoli di studio (diploma, laurea, dottorato) siano stati conseguiti all’estero, occorre allegare il provvedimento che
riconosca I’equivalenza o I'equipollenza, ovvero la dichiarazione di aver avviato la procedura per tale riconoscimento.
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Profilo/Livello messo a concorso

Posizione in graduatoria (vincitore/idoneo)

Data di approvazione della graduatoria

DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI ATTESTATI RELATIVI ALLA FORMAZIONE

Corso (specificare se con o senza attestazione di superamento di esami finali)

Descrizione del corso

ENEA/Ente pubblico

Data di inizio e data di fine del corso

Durata complessiva

Corso (specificare se con o senza attestazione di superamento di esami finali)

Descrizione del corso

ENEA/Ente pubblico

Data di inizio e data di fine del corso

Durata complessiva

N.B. Qualora i titoli di studio (diploma, laurea, dottorato) siano stati conseguiti all’estero, occorre allegare il provvedimento che
riconosca I’equivalenza o I'equipollenza, ovvero la dichiarazione di aver avviato la procedura per tale riconoscimento.
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