AGENZIANAZIONALE PER LENUOVE TECNOLOGIE.
LPENERGIA E LOSVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

COMUNICATO

Applicazione degli indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto flessibile e superamento del precariato, ex art. 20,
commi 1 e 2, del D.Igs. 25 maggio 2017, n. 75

Si comunica che con Delibera n. 15/2018/CA del 7 marzo 2018 il Consiglio di Amministrazione
del’ENEA ha deliberato - sulla base dei criteri e delle modalita di cui all’Allegato 2 della stessa
- di avviare la procedura per il reclutamento speciale transitorio per l’assunzione a tempo
indeterminato dei soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, commi 1 e 2, del Decreto
Legislativo 25 maggio 2017, n. 75 ed elencati nell’ Allegato 1 della succitata Delibera.

Con il medesimo atto, & stato dato mandato alla Direzione del Personale di predisporre gli atti di
competenza finalizzati ad implementare i suddetti processi.

Roma, 8 marzo 2018
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