
BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata definisca il processo di Risk management ed esponga gli obiettivi principali del sistema di Risk management, descriva infine le fasi principali del 
processo di gestione del rischio.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata descriva quali sono le principali tipologie di rischi cui è esposta la Pubblica Amministrazione e quali sono gli obiettivi del Risk management nel 
mitigarli, declinandone le fasi.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata descriva cosa si intende per efficienza, efficacia ed economicità, e come il controllo interno contribuisce al raggiungimento di tali obiettivi nell’ambito 
della Pubblica Amministrazione.

POSIZIONE A

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata descriva quali sono i principi fondamentali di gestione delle partecipazioni detenute da una Pubblica Amministrazione in enti di diritto privato, con 
particolare riferimento alle società di capitali.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata descriva quali sono le differenze tra consorzi e società consortili e il loro funzionamento nell’ambito del quadro normativo generale, in particolare 
nell’ottica della partecipazione pubblica.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva quali sono le principali forme di società di capitali e quali sono gli organi societari normativamente previsti e la loro funzione.

POSIZIONE B

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva il provvedimento amministrativo, con riferimento alla nozione, ai caratteri essenziali ed alle tipologie di provvedimenti.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri il processo di pianificazione strategica nella Pubblica Amministrazione, soffermandosi sul PIAO come misura di semplificazione.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata, nell’ambito di un progetto tecnico-scientifico, illustri cosa si intende per rendicontazione, con particolare riferimento ai costi diretti, indiretti e spese
generali.

POSIZIONE C

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata, premessi brevi cenni sulle fonti del diritto, si soffermi sui  poteri normativi del Governo, con riguardo al decreto-legge e al decreto legislativo.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri i vizi del provvedimento amministrativo: nullità e annullabilità.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri le tipologie di attività negoziali della Pubblica Amministrazione finalizzate al raggiungimento degli scopi istituzionali.

POSIZIONE D

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva le fasi principali delle procedure di gara per l’acquisizione di beni e servizi.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva le fasi fondamentali che costituiscono il ciclo di vita di progetto. 

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva quali elementi tenere in considerazione nella predisposizione e gestione di un budget di progetto.

POSIZIONE E

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO 

INIZIALE DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata spieghi cosa si intende per Diagnosi energetica (Audit) descrivendone sinteticamente gli obiettivi, le fasi principali, i riferimenti normativi e i soggetti 
coinvolti.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata illustri quali sono le principali metodologie d’intervento per la riqualificazione energetica delle pareti verticali opache di un edificio, specificandone 
caratteristiche tecniche, vantaggi e possibili criticità.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata illustri quali sono i principali incentivi statali attivi per la riqualificazione energetica del parco immobiliare pubblico e privato, evidenziandone le 
caratteristiche, le modalità di accesso e gli ambiti di applicazione.

POSIZIONE F

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata illustri gli aspetti che ritiene più salienti per descrivere compiutamente il seguente argomento: il reclutamento del personale nella Pubblica 
Amministrazione.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata illustri gli aspetti che ritiene più salienti per descrivere compiutamente il seguente argomento: il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) e 
la sezione dedicata all’anticorruzione e alla trasparenza.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri gli aspetti che ritiene più salienti per descrivere compiutamente il seguente argomento: l’accesso ai documenti amministrativi.

POSIZIONE G

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO 

INIZIALE DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri che cosa si intende per brevetto e quali sono i tre principali requisiti per la brevettabilità.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva quali sono le principali variabili gestionali del Project Management.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri cosa si intende per Innovazione e quali tipologie di innovazioni si possono individuare.

POSIZIONE H

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a illustri l’istituto dell’autotutela amministrativa indicando le sue principali forme e i limiti entro cui la Pubblica Amministrazione può esercitarla.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a illustri il sistema di tutela giurisdizionale previsto dalla normativa vigente in materia di contratti pubblici.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/a illustri i principi enunciati nei primi articoli del codice dei contratti pubblici (D.Lgs. n. 36/2023), evidenziandone l’importanza nei rapporti tra Pubblica 
Amministrazione e operatori economici. 

POSIZIONE I

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a illustri le forme di responsabilità del dipendente pubblico con particolare riferimento alla responsabilità disciplinare e al relativo procedimento.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a illustri l’istituto dell’accesso nelle tre tipologie: accesso ai documenti amministrativi, accesso civico semplice e accesso civico generalizzato.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata illustri gli obblighi del lavoratore e il codice di comportamento dei dipendenti pubblici: fattispecie previste e conseguenze della violazione delle sue 
previsioni.

POSIZIONE L

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO 

INIZIALE DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri quali sono le competenze dell’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) in materia di prevenzione della corruzione.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri quali sono le tutele previste per le persone che segnalano irregolarità o illeciti (whistleblower).

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri l’istituto dell’accesso nelle tre tipologie: accesso ai documenti amministrativi, accesso civico semplice e accesso civico generalizzato.

POSIZIONE M

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO 

INIZIALE DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUST
A NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata spieghi il principio di trasparenza nella Pubblica Amministrazione e illustri come viene garantito.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata dia la definizione di contratto, ai sensi del c.c., soffermandosi sugli elementi essenziali e accidentali.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva quali sono le tipologie di controllo in una Pubblica Amministrazione.

POSIZIONE N

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO 

INIZIALE DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a descriva le fasi fondamentali che costituiscono il ciclo di vita di un progetto.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a descriva la struttura del Bilancio degli Enti Pubblici di Ricerca.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a definisca la natura dei costi diretti e indiretti nella gestione di un progetto e ne illustri le differenze.

POSIZIONE O

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a descriva la struttura del Bilancio degli Enti Pubblici di Ricerca.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/a descriva la fattispecie del contratto di appalto (art. 1655 c.c.), quali sono le caratteristiche principali nonché i requisiti essenziali.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva le principali fasi del ciclo di vita di un appalto pubblico secondo il D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.

POSIZIONE P

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata illustri cosa si intende per pompa di calore e quali sono le principali tipologie.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva in cosa consiste il Documento di Valutazione del Rischio (DVR) e quali sono i suoi principali contenuti.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva che cosa si intende per “compartimentazione” secondo il codice di prevenzione incendi.

POSIZIONE Q

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva quali sono le principali tipologie di procedure di scelta del contraente ai sensi del D. Lgs. n. 36/2023.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva l’istituto del Soccorso istruttorio definito ai sensi dell’art. 83 del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva le caratteristiche del ruolo e funzioni del Responsabile Unico del Progetto nei Contratti Pubblici ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.

POSIZIONE R

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata descriva che cosa si intende per “convertitore statico di energia” all’interno delle applicazioni impiantistiche con particolare riferimento all’elettronica 
di potenza.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata descriva quali sono le prescrizioni di base della norma CEI 11-27 con particolare riferimento agli obiettivi della formazione per gli addetti PES, PAV 
e PEI (Persone Esperte, Persone Avvertite, Persone Idonee).

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2

Il/La candidato/candidata descriva che cosa si intende per impianto fotovoltaico, illustrando le caratteristiche principali della componentistica con cui sono realizzati, con 
particolare riferimento ai sistemi di accumulo e al convertitore statico di potenza o inverter.

POSIZIONE S

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva la struttura del Bilancio degli Enti Pubblici di Ricerca.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva quali elementi tenere in considerazione nella predisposizione e gestione di un budget di progetto.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva le fasi fondamentali che costituiscono il ciclo di vita di progetto.

POSIZIONE T

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 



BUSTA NUMERO DOMANDA

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva la funzione ed i compiti del Responsabile Unico del Progetto (RUP) nei Contratti pubblici ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva cosa sono le “soglie” comunitarie e i contratti “sottosoglia” definiti nel Codice degli appalti.

DOMANDA 
1

Il/La candidato/candidata descriva la più significativa esperienza formativa o lavorativa attinente alla declaratoria della posizione per la quale concorre.

Il/La candidato/candidata, nell’elaborazione della risposta, non deve far riferimento a nomi o Società/Enti atti a una sua possibile identificazione, pena la 
decurtazione dal punteggio da attribuire.

DOMANDA 
2 Il/La candidato/candidata descriva la fattispecie del Contratto di Appalto (art. 1655 c.c.), quali sono le caratteristiche principali nonché i requisiti essenziali.

POSIZIONE U

2

3

4

DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI
PER IL RECLUTAMENTO DI N. 34 UNITÀ DI PERSONALE LAUREATO DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, NEL LIVELLO ECONOMICO INIZIALE 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO/TECNOLOGA 
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