AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE TECNOLOGIE,
L’ENERGIA E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

INVITO A PRESENTARE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA POSIZIONE DI DIRETTORE
GENERALE DI CUI ALL'ARTICOLO 9 DELLO STATUTO DELL’ENEA DELIBERATO DAL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE NELLA SEDUTA DEL 20 GIUGNO 2022

L’Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, I'energia e lo sviluppo tecnologico sostenibile (ENEA)
indice una selezione pubblica per I'individuazione del/della Direttore/Direttrice Generale, che sara
nominato/a con delibera del Consiglio di Amministrazione su proposta del Presidente, previo
esame delle candidature da parte di un search committee composto da 3 esperti/e nominati/e dal
Presidente dell’Agenzia.

Il/La Direttore/Direttrice Generale, le cui competenze generali e specifiche sono descritte
dall’art. 9, comma 3, dello Statuto, visibile al link
https://www.amministrazionetrasparente.enea.it/disposizioni-generali/atti-generali/riferimenti-
normativi-su-organizzazione-e-attivita.html, & scelto/a, all’esito di procedura comparativa, tra
soggetti in possesso di laurea magistrale o specialistica o vecchio ordinamento i quali siano
dirigenti delle pubbliche amministrazioni o del settore privato con ampia esperienza ed elevata
gualificazione professionale, nel settore dell'innovazione o della gestione della ricerca o tra
soggetti in possesso di elevata professionalita e qualificata esperienza nei settori afferenti le
attivita di ENEA.

| candidati dovranno essere in possesso di una perfetta padronanza della lingua italiana e della
lingua inglese.

L'incarico di Direttore/Direttrice Generale & incompatibile con qualsiasi altra attivita, fatta
eccezione per gli incarichi attribuiti o autorizzati dal Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia.
Eventuali incompatibilita devono cessare entro 30 giorni dall'accettazione della nomina.
Nell'esercizio delle sue funzioni il/la Direttore/Direttrice Generale dovra dedicarsi esclusivamente
alla cura degli interessi pubblici e astenersi dal porre in essere atti e dal presentare proposte al
Consiglio di Amministrazione in situazione di conflitto di interesse, cosi come definito dalle norme
in vigore.

La selezione verra effettuata sulla base di un curriculum vitae che descriva le competenze
professionali, le esperienze acquisite e la propria motivazione all’assunzione del ruolo, tenuto
conto anche degli indirizzi generali di cui al decreto del Ministro della transizione ecologica n. 282
del 19 luglio 2022 recante “Direttiva generale concernente lo svolgimento delle funzioni e dei
compiti all’Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, I'energia e lo sviluppo economico
sostenibile - ENEA”, e, ove necessario, mediante una o piu audizioni con i/le candidati/e, dando
preferenza al possesso di una o pilt delle seguenti esperienze/capacita/conoscenze:

a) esperienza maturata in qualita di Direttore Generale di Enti Pubblici di Ricerca o Universita
o come titolare di cariche sociali o incarichi di responsabilita dirigenziale in istituzioni e
organizzazioni nazionali, europee e internazionali a carattere scientifico o per
I'innovazione;
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b) maturata esperienza in materia di supporto e incentivazione allo sviluppo di progettualita
in ambito nazionale e regionale, europeo e internazionale, di valorizzazione dei risultati
della ricerca, e di trasferimento tecnologico e dell'innovazione, in conformita con
I'attuazione della missione dell’Agenzia;

c) maturata esperienza nello sviluppo delle relazioni con il sistema industriale e delle imprese;

d) dimostrata capacita di far crescere e valorizzare le risorse umane, anche con efficaci azioni
di team building;

e) dimostrate capacita di individuare azioni e di attuare piani di spending review, di
ottimizzazione della spesa e semplificazione delle procedure gestionali, nello spirito della
massima trasparenza e attenzione alla comunicazione interna ed esterna;

f) maturata esperienza di gestione e sviluppo delle relazioni istituzionali e dei network
collaborativi per la realizzazione di obiettivi conformi con l'attuazione della missione
dell’Agenzia, specificatamente in ambito europeo e internazionale;

g) comprovata conoscenza di meccanismi e modelli di valutazione.

Al termine della procedura il search committee presentera al Presidente dell’Agenzia una rosa
delle tre migliori candidature, senza formulare graduatoria, dalla quale sara tratto il nominativo
che, sulla base della valutazione insindacabile del Presidente, sara proposto al Consiglio di
Amministrazione per la successiva nomina.

Il curriculum vitae, in formato standardizzato Europass, dovra essere redatto in lingua italiana,
datato e sottoscritto in forma autografa o digitale, a pena di esclusione; in calce al curriculum vitae
dovra essere riportata la dichiarazione: “Le informazioni contenute nel presente Curriculum vitae
sono rese sotto la personale responsabilita del sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445, consapevole della responsabilita penale prevista dall’art. 76 del medesimo
D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci”.

Il contratto ha la durata prevista dall’art. 9, comma 5, dello Statuto, decorrente dalla presa di
servizio.

Le responsabilita e i compiti del/della Direttore/Direttrice Generale sono descritte nello Statuto e
riguarderanno, per la parte di competenza, la direzione di tutta I’Agenzia.

Le domande, debitamente sottoscritte e accompagnate dalla copia di un proprio documento di
identita in corso di validita, dovranno essere corredate dal curriculum vitae e da ogni documento
che il candidato ritenga utile ai fini della valutazione della conoscenza, qualificazione ed
esperienza richieste.



Le domande dovranno essere inviate alla Responsabile del Procedimento, dott.ssa Rita Giretti,
entro le ore 13.00 del 7 settembre 2022 esclusivamente tramite Posta elettronica certificata (PEC),
all'indirizzo enea@cert.enea.it.

Le istanze e la documentazione trasmesse oltre il termine sopra indicato non saranno prese in
considerazione.

| dati personali saranno raccolti e trattati presso 'ENEA - Direzione Personale, unicamente per le
finalita del presente avviso anche con l'uso di procedure informatizzate, come riportato
nell’allegata informativa. Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui agli articoli 15 e seguenti
del Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione Dati” RGPD, con le
modalita definite nell’allegata informativa.

Il presente Avviso e pubblicato integralmente sulla pagina del sito istituzionale dell’Agenzia al
seguente link: www.enea.it nella sezione “opportunita/lavoro/procedure selettive per incarichi
dirigenziali aperti all’esterno”.

L’'ENEA si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere ovvero revocare in ogni momento la
presente manifestazione di interesse, cosi come si riserva di non nominare nessun/a candidato/a.

Il Presidente

Firmato digitalmente da: Gilberto Dialuce

Organizzazione: ENEA/01320740580
Luogo: Roma
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ALLEGATO 1 ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA POSIZIONE DI DIRETTORE GENERALE DI
CUI ALL'ARTICOLO 9 DELLO STATUTO DELL’ENEA DELIBERATO DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
NELLA SEDEUTA DEL 20 GIUGNO 2022

MODELLO INFORMATIVA PRIVACY
ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13, del Regolamento UE n. 2016/679
ENEA - Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, I'energia e lo sviluppo economico sostenibile

Desideriamo informarLa che il Regolamento Europeo n. 679 del 27 aprile 2016 (in seguito
Regolamento) prevede la tutela delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali.

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento, le forniamo, pertanto, le seguenti informazioni:

1. Estremi identificativi del Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento & ENEA - Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, I’energia e lo sviluppo

economico sostenibile, con sede in Roma 00196, Lungotevere Thaon di Revel, 76, PEC:
enea@cert.enea.it

2. Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati (RDP o DPO — Data Protection
Officer)

La Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) per ENEA & stata nominata con Disposizione n.
34/2020/PRES del 6 febbraio 2020. Per comunicazioni & attivato il seguente indirizzo e-mail:
uver.dpo@enea.it

3. Finalita e base giuridica del trattamento.

Il trattamento dei dati personali che La riguardano, anche appartenenti a categorie particolari (gia
denominati “dati sensibili”), & finalizzato unicamente all’espletamento della procedura selettiva di
cui al presente avviso e, successivamente, per le sole finalita inerenti la gestione del rapporto
instaurato con I'ENEA da parte di personale autorizzato, con l'utilizzo di procedure anche
informatizzate.

Tali dati vengono trattati ex art. 6, comma 1, lett. c) del Regolamento.
Le basi giuridiche del trattamento sono quindi I'ottemperanza a obblighi di legge e contrattuali.

Il conferimento dei dati & requisito necessario per la partecipazione alle prove selettive; I'omesso
conferimento, quando espressamente richiesto, comporta l'impossibilita di partecipare alle
procedure selettive e di instaurare il rapporto di lavoro con questa Agenzia.

4. Modalita del trattamento

In relazione alle finalita sovraesposte i dati sono oggetto di trattamento con mezzi informatici e
cartacei. Tutte le operazioni di trattamento dei dati sono attuate in modo da garantire I'integrita, la
riservatezza e la disponibilita dei dati personali. | dati medesimi potranno essere comunicati
all’esterno unicamente per gli adempimenti di legge.

5. Periodo di conservazione dei dati.

| dati personali contenuti nelle domande di partecipazione alla presente procedura selettiva saranno
conservati dall’Agenzia:

- 3 anni per i non vincitori;

- per tutta la durata del rapporto di lavoro e successivamente, per il periodo di tempo necessario ad
assolvere agli obblighi di conservazione documentale normativamente stabiliti, fino a un massimo di

10 anni, per ivincitori.

6. Diritti di cui agli artt. 15, 16, 17, 18, 20 e 21 del Regolamento.

La informiamo che in qualita di interessato, oltre al diritto di proporre reclamo ad un’Autorita di
controllo ai sensi dell’art. 77 del Regolamento, o di contattare il DPO per tutte le questioni relative al
trattamento dei dati personali e all’esercizio dei diritti derivanti dal presente Regolamento, ha anche
i diritti di seguito elencati, che potra far valere rivolgendo apposita richiesta al Titolare del
trattamento, scrivendo ai recapiti indicati al punto1.



Art. 15-Diritto di accesso.

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in corso
un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere l'accesso ai dati
personali e alle informazioni riguardanti il trattamento.

Art. 16 - Diritto di rettifica.

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dei dati personali inesatti
che lo riguardano senza ingiustificato ritardo. Tenuto conto delle finalita del trattamento,
I'interessato ha il diritto di ottenere l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una
dichiarazione integrativa.

Art. 17 - Diritto alla cancellazione (diritto all’oblio).

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali
che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il titolare del trattamento ha I'obbligo di cancellare
senza ingiustificato ritardo i dati personali.

Art. 18 - Diritto di limitazione del trattamento.

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del trattamento
quando ricorre una delle seguenti ipotesi: a) l'interessato contesta |'esattezza dei dati personali, per
il periodo necessario al titolare del trattamento per verificare I'esattezza di tali dati personali; b) il
trattamento ¢ illecito e I'interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece
che ne sia limitato I'utilizzo; c) benché il titolare del trattamento non ne abbia piu bisogno ai fini del
trattamento, i dati personali sono necessari all'interessato per I'accertamento, I'esercizio o la difesa
di un diritto in sede giudiziaria; d) l'interessato si & opposto al trattamento ai sensi dell'articolo 21,
paragrafo 1, in attesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare
del trattamento rispetto a quelli dell'interessato.

Art. 20 - Diritto alla portabilita dei dati.

L'interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano forniti a un titolare del trattamento e ha il
diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del
titolare del trattamento cui li ha forniti, qualora: a) il trattamento si basi sul consenso o su un
contratto e b) il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati. Nell'esercitare i propri diritti
relativamente alla portabilita dei dati, alle condizioni di cui sopra, l'interessato ha il diritto di
ottenere la trasmissione diretta dei dati personali da un titolare del trattamento all'altro, se
tecnicamente fattibile.

Art. 21 - Diritto di opposizione.

L'interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione
particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1,
lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni.
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